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一、董事会和管理层声明 

（一）董事会和管理层声明 

本报告已经通过公司董事会批准，公司董事会和管理层保证本报告所载资料不存在任

何虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，内容真实、准确、完整、合规，并对我们的保证

承担个别和连带的法律责任。 

特此声明。 

 

（二）董事会对季度报告的审议情况 

1.各位董事对公司四季度偿付能力报告的投票情况 

董事姓名  赞同  否决  弃权 

龚兴峰  √     

杨  雪  √     

苑超军  √     

陈一江  √     

龙向欣  √     

侯玉成  √     

李  伟  √     

周  桦  √     

合计  8     

 

2.是否有董事无法保证四季度报告内容的真实性、准确性、完整性、合规性或对

此存在异议？（是□ 否■） 
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二、基本情况 

（一）股权结构和股东情况，以及报告期内的变动情况 

1．股权结构及其变动 

股东类别 
       期初        期末 

数量 比例 数量 比例 

国有股 500,000万股 100% 500,000 万股 100% 

社团法人股 - - - - 

外资股 - - - - 

自然人股 - - - - 

其他 - - - - 

本季度本公司股东、股权无变动。 

 

2．实际控制人 

无。 

3．报告期末所有股东的持股情况及关联方关系 

序

号 
股东名称 

所持股

份类别 

持股数量 

（单位：股） 

持股比例 

（%） 

所持股份的

状态 

1 新华人寿保险股份有限公司 国有股 499,000万 99.8% 正常 

2 新华资产管理股份有限公司 国有股 1,000万 0.2% 正常 

 合计 500,000万 100%  

上述股东关联关系说明 

新华人寿保险股份有限公司（以下简称“新华保

险”）为股东新华资产管理股份有限公司（以下简

称“新华资产”）的控股股东，新华保险持有新华

资产 99.4%股权。 

 

4．董事、监事和高级管理人员的持股情况 

截至报告期末，本公司董事、监事及高级管理人员均未持有本公司股份。 

5．报告期内股权转让情况 

无。 
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（二）董事、监事和总公司高级管理人员 

1．董事、监事和总公司高级管理人员的基本情况 

（1）董事基本情况 

截至 12 月 31 日，本公司现任董事情况： 

姓名 职务 性别 出生年月 任职开始日期 任职核准文号 

龚兴峰 非执行董事 男 1970 年 10 月 2017-01-25 保监许可〔2017〕79 号 

杨  雪 非执行董事 女 1974 年 6 月 2023-10-17 银保监复〔2021〕840 号 

苑超军 执行董事 男 1972 年 4 月 2021-06-16 银保监复〔2021〕433 号 

陈一江 非执行董事 男 1973 年 8 月 2017-03-29 保监许可〔2017〕278 号 

龙向欣 非执行董事 男 1972 年 12 月 2020-03-19 银保监复〔2020〕131 号 

侯玉成 独立董事 男 1973 年 9 月 2021-07-29 银保监复〔2021〕583 号 

李  伟 独立董事 男 1981 年 5 月 2021-05-11 银保监复〔2021〕326 号 

周  桦 独立董事 男 1977 年 8 月 2021-05-11 银保监复〔2021〕327 号 

注：杨雪董事的任职核准文号为原中国银保监会对其担任新华保险董事的任职资格批复文件文号。根

据《保险公司董事、监事和高级管理人员任职资格管理规定》（中国银行保险监督管理委员会令 2021 年第

6 号）相关规定及监管确认情况，其担任我公司董事无须重新核准任职资格。 

 

董事简历： 

龚兴峰先生自 2017 年 1 月担任本公司董事，自 2016 年 11 月起担任新华保险副总裁，

2010 年 9 月起担任新华保险总精算师，2017 年 3 月起担任新华保险董事会秘书，2018 年 2

月起兼任新华资产监事会主席。龚先生 1999 年 1 月加入新华保险，历任新华保险精算部总

经理助理、核保核赔部副总经理、客户服务部总经理、首席精算师、总裁助理，并曾任新华

资产投资业务负责人、本公司总精算师。龚先生拥有高级经济师职称、中国精算师（FCAA）

资格和英国特许管理会计师公会(CIMA)资深管理会计师(FCMA)资格，任中国精算师协会常务

理事。龚先生于 1996 年取得中央财经大学经济学硕士学位，并于 2011 年取得中欧国际工商

学院工商管理硕士学位。 

 

杨雪女士自 2023 年 10 月起担任本公司董事，自 2021 年 10 月起担任新华保险非执行董

事，目前供职于中央汇金投资有限责任公司，任董事总经理。杨女士于 2010 年 12 月加入中

国投资有限责任公司（以下简称“中投公司”），历任中投公司人力资源部高级副经理、高

级经理，培训发展组组长，党委组织部/人力资源部高级经理，培训发展处/党校办公室处长。

此前，杨女士曾任职于法国兴业银行（中国）有限公司、 BP 中国投资有限公司（中国区）

等。杨女士于 2010 年 2 月取得美国福坦莫大学工商管理专业硕士学位，具有企业人力资源

管理人员一级资格。 
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苑超军先生自 2021 年 6 月起担任本公司执行董事，2020 年 3 月起担任本公司总经理，

2020 年 1 月至 3 月担任本公司临时负责人，2011 年 9 月至 2023 年 1 月担任新华保险总经理

助理。苑先生 2002 年 11 月加入新华保险，历任潍坊中心支公司总经理、山东分公司总经理

助理、副总经理、总经理、高级总经理，总公司个人业务总监，总裁助理兼个人业务总监、

北京分公司总经理、华北区域总经理、东北区域总经理等职。苑先生拥有保险专业中级资格

证书，中南财经政法大学经济学博士学位。 

 

陈一江先生自 2017 年 3 月担任本公司董事，自 2017 年 6 月起担任新华保险投资部总经

理（公司总监级），2016 年 12 月至 2023 年 9 月担任新华资产董事。陈先生现兼任新华资产

管理（香港）有限公司董事长、新华世纪电子商务有限公司董事、新华卓越健康投资管理有

限公司董事、汉德生产力跨国促进控股有限公司董事、通联支付网络服务股份有限公司董事。

陈先生自 2003 年加入新华保险，历任北京分公司财务部经理、总公司财务部总经理助理（主

持）、资金部总经理。陈先生于 1999 年获得厦门大学会计学硕士学位，并于 2002 年获得伊

利诺伊大学 EMBA 学位。 

 

龙向欣先生自 2020 年 3 月起担任本公司董事，自 2021 年 6 月起担任新华资产副总经

理，自 2017 年 10 月起担任新华资产固定收益投资总监。龙先生自 2006 年 6 月起担任新华

资产固定收益部总经理，2019 年 12 月至 2021 年 6 月任新华资产总经理助理，兼固定收益投

资总监，2003 年 9 月至 2006 年 9 月任新华保险投资管理中心固定收益处处长，1997 年 9 月

至 2003 年 9 月任新华保险资金运用部证券处研究员、项目经理、投资经理、投资连结产品

投资经理，1996 年 7 月至 1997 年 9 月任新华保险北京分公司团体业务部业务员、行政核保

岗。龙先生于 1996 年获中央财经大学经济学学士学位，2002 年获中央财经大学经济学硕士

学位。 

 

侯玉成先生自 2021 年 7 月担任本公司独立董事。侯先生为清华大学马克思主义学院经

济与金融研究中心副主任，兼任内蒙古财经大学宏观经济与货币管理研究院院长，硕士学历，

曾任吉林省政府金融办首席经济学家，对外经济贸易大学金融科技研究中心研究员，多年从

事国家宏观经济调控、货币政策、汇率政策的管理研究，及经济与金融市场风险识别和管控

政策的研究。 

 

李伟先生自 2021 年 5 月担任本公司独立董事。李先生为中央财经大学副教授，中央财

经大学教师工作部副部长、人事处副处长、人才工作办公室副主任，中国人民大学法学博士，

担任中央财经大学法学院企业合规研究与教育中心执行主任，兼任中国法学会案例法学研究

会理事、副秘书长，研究方向为企业合规、诉讼法学、证据法学。李先生同时兼任北京建工
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投资发展有限责任公司外部董事。 

 

周桦先生自 2021 年 5 月担任本公司独立董事。周先生为中央财经大学教授、博士生导

师，中央财经大学保险学院、中国精算研究院院长，全国保险专业学位研究生教育指导委员

会秘书长，中国精算师（FCAA，寿险方向），中国精算师协会理事，北京大学经济学院经济

学博士，主要研究方向包括保险精算、金融产品定价与风险管理及保险监管等领域，研究成

果发表于《金融研究》、《管理评论》、《系统工程理论与实践》、《保险研究》等学术期

刊，主持国家社科基金、教育部人文社科基金等多项保险领域研究课题。 

 

（2）监事基本情况 

截至 12 月 31 日，本公司现任监事情况： 

姓名 职务 性别 出生年月 任职开始日期 任职核准文号 

陈德礼 股东代表监事 男 1965 年 8 月 2017-04-07 保监许可〔2017〕352 号 

张俊岩 外部监事 男 1975 年 6 月 2023-10-17 金复〔2023〕321 号 

卢建龙 职工代表监事 男 1972 年 5 月 2017-01-25 保监许可〔2017〕77 号 

 

监事简历： 

陈德礼先生自 2017 年 4 月担任本公司监事，自 2010 年 5 月起任新华资产副总经理，

2011 年 3 月起兼任新华资产财务负责人，2019 年 12 月起兼任新华资产董事会秘书。陈德礼

先生曾历任新华保险派驻新华资产负责人助手，新华保险财务管理部副总经理、计划财务部

处长，新华保险北京分公司计划财务部副经理、计划财务部副处长，南京市物价局办公室科

员等职。陈先生于 1986、1994、1997 年先后获中国人民大学经济学学士、硕士和博士学位。 

 

张俊岩先生自 2023 年 10 月担任本公司监事，现任中国人民大学副教授，兼任中国保险

学会法律专业委员会委员、中国法学会保险法研究会理事等职。张先生主要研究领域包括金

融与保险、保险法律与监管、民商法学，讲授课程包括保险学、保险法、保险监管、财产与

责任保险、人身保险、金融法等，著有多项保险理论及实务论著。张先生毕业于中国人民大

学，获研究生学历，法学博士，应用经济学博士后。张先生同时兼任中华联合人寿保险股份

有限公司独立董事、久隆财产保险有限公司独立董事、国寿健康产业投资有限公司独立董事。 

 

卢建龙先生自 2017 年 1 月担任本公司监事。1995 年 7 月至 2003 年 4 月，卢先生历任平

安保险总公司证券投资部投资分析师岗、平安人寿深圳福田支公司团险室主任、平安人寿青

岛分公司团体业务部经理、平安人寿总公司健康保险部团险室负责人、平安保险集团战略发

展中心项目经理（集团 B 类干部）等职。2003 年 5 月至 2008 年 7 月，历任太平人寿总公司

团体业务部总经理助理、大连分公司副总经理(主持工作)、总公司企划部副总经理。2008 年
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8 月至 2013 年 5 月历任和谐健康保险股份有限公司上海分公司总经理、总公司团体事业部

副总经理等职务。2013 年 6 月加入新华保险后，曾任新华卓越健康投资管理有限公司健康机

构发展部负责人、综合管理部负责人等职，2014 年 6 月由新华保险战略推进办公室调动至本

公司筹建组，历任投资及企划部负责人、战略企划部总经理等职。卢先生于 1995 年获得南

开大学金融系货币银行学专业学士学位，拥有中国证券业从业资格和基金业从业资格证书。 

 

（3）高级管理人员基本情况 

姓名 职务 性别 出生年月 任职开始日期 任职核准文号 

苑超军 总经理 男 1972 年 4 月 2020-03-27 银保监复〔2020〕148 号 

姜京 总经理助理 男 1970 年 4 月 2017-04-10 保监许可〔2017〕356 号 

梁东震 总经理助理 男 1966 年 10 月 2017-01-25 保监许可〔2017〕78 号 

林先国 总经理助理 男 1977 年 11 月 2020-03-17 银保监复〔2020〕123 号 

吴健 
合规负责人 

董事会秘书 
男 1978 年 11 月 

2017-04-27 

2021-03-09 

保监许可〔2017〕437 号 

银保监复〔2021〕181 号 

潘兴 
总精算师 

财务负责人 
男 1977 年 1 月 2023-03-20 

银保监复〔2023〕148 号

银保监复〔2023〕147 号 

伊志友 审计责任人 男 1971 年 3 月 2023-02-09 银保监复〔2023〕65 号 

 

高级管理人员简历： 

苑超军先生,简历见本节（1）董事基本情况。 

 

姜京先生自 2017 年 4 月经监管核准担任本公司总经理助理任职资格。在加入本公司以

前，姜先生自 2009 年 2 月至 2016 年 5 月担任百年人寿保险股份有限公司团险总监，期间曾

兼任团险部总经理、北京分公司总经理等职；自 2006 年 10 月至 2009 年 2 月担任平安养老

保险股份有限公司市场营销部副总经理（主持工作）兼直销管理部副总经理（主持工作）；

自 1994 年 8 月至 2006 年 10 月，历任中国平安人寿保险股份有限公司北京分公司代理部营

业二部副经理、银保销售部副经理、综合开拓部副经理（主持工作）、团险市场部经理、天

津分公司总经理助理、北京分公司总经理助理等职。姜先生拥有北京大学 EMBA 硕士学位。 

 

梁东震先生自 2017 年 1 月经监管核准担任本公司总经理助理任职资格。梁先生 1996 年

4 月加入新华保险，历任营业总部团体业务部三分部经理、团体业务部副经理、团体业务一

部经理、营业总部总经理助理、总公司团体业务部总经理助理（主持工作）、石家庄分公司

副总经理、总经理、总公司法人业务部副总经理（主持工作）等职；自 1995 年 2 月至 1996

年 4 月，任平安保险公司北京分公司团体客户经理。梁先生拥有高级经济师职称，中央财经

大学保险专业在职研究生结业证书。 

 

林先国先生自 2020 年 3 月经监管核准担任本公司总经理助理任职资格，2020 年 5 月起
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担任本公司首席投资官。林先生自 2009 年 2 月至 2019 年 12 月，历任新华资产管理股份有

限公司高级投资经理、研究部总经理；2006 年 9 月至 2009 年 2 月，历任华泰柏瑞基金管理

有限公司专户理财部高级经理、负责人；2003 年 7 月至 2006 年 9 月，担任中国国际金融有

限公司资产管理部股票研究员。林先生拥有中国人民银行研究生部经济学硕士学位，为特许

金融分析师（CFA）会员、中国注册会计师（CPA）协会非执业会员。 

 

吴健先生自 2021 年 3 月经监管核准担任本公司董事会秘书任职资格，自 2017 年 4 月经

监管核准担任本公司合规负责人任职资格。吴先生 2004 年 6 月加入新华人寿保险股份有限

公司，历任法律合规部门处副经理、处经理、总经理助理等职。吴先生拥有中国人民大学法

学硕士学位，拥有国家法律职业资格、企业法律顾问等资格证书，通过基金、证券从业资格

考试。 

 

潘兴先生自 2023 年 3 月经监管核准担任本公司总精算师、财务负责人任职资格。潘先

生 2003 年 7 月加入新华人寿保险股份有限公司，历任健康险管理中心健保开发专员、健康

保险管理中心产品开发部经理、健康险业务管理部产品开发处经理、市场开发部健康险产品

处经理、产品规划处经理、精算部健康险产品处经理、产品开发部总经理助理、副总经理。

潘先生拥有对外经济贸易大学金融学博士学历学位，拥有中国精算师资格证书。 

 

伊志友先生自 2023 年 2 月经监管核准担任本公司审计责任人任职资格。2020 年 4 月起

担任本公司审计部总经理。伊先生自 2006 年 5 月至 2020 年 4 月，历任新华人寿保险股份有

限公司合规管理部合规管理专员、内控合规部处经理、风险管理部处经理、法律合规与风险

管理部、法律合规部专家兼处经理；1996 年 7 月至 2004 年 7 月历任中国文化报社记者、编

辑、总编室副主任；2004 年 8 月至 2006 年 4 月，担任中国保险报社主任编辑。伊先生拥有

南开大学文学硕士研究生学历学位，对外经济贸易大学法学硕士学位。 

 

2．董事、监事和总公司高级管理人员的变更情况 

报告期内董事、监事及总公司高管人员是否发生变更？             （是■  否□） 

职务 姓名 变化情况 

非执行董事 杨  雪 

2023 年 8 月 21 日，公司 2023 年第二次临时股东大会选举杨

雪女士为拟任董事；经履行监管报告程序，2023 年 10月

起，杨雪女士担任公司董事。 

外部监事 张俊岩 

2023 年 8 月 21 日，公司 2023 年第二次临时股东大会选举张

俊岩先生为拟任监事；2023 年 10 月，张俊岩先生的任职资

格获国家金融监督管理总局核准。 
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3．董事、监事和总公司高级管理人员的薪酬情况 

(1) 各个薪酬区间内的董事、监事和高管人员数量： 

薪酬区间 董事人数 监事人数 高管人数 

1000 万元以上 0 0 0 

500 万元-1000 万元 0 0 0 

100 万元-500 万元 0 0 0 

50 万元-100 万元 1 0 4 

50 万元以下 3 1 2 

合计 4 1 6 

(2) 报告期的最高年度薪酬为: 68.5 万元 

(3) 是否有以股票期权的形式支付薪酬的情况? （是□  否■） 

(4) 是否有与盈利挂钩的奖励计划支付? （是□  否■） 

报告期间支付的这部分报酬总额为: 0 万元  
             

注:                

1. 各项统计金额为截止至填报期内发放总金额。 

2.  除执行董事（即公司总裁）及三名独立董事外，其余董事均不在公司领取薪酬，故董事薪酬统计

的合计人数为 4 人。 

3. 上表涉及的 1 名监事为外部监事，其自 2023 年 10 月开始任职，薪酬标准于 2023 年 12 月完成审

批，2023 年薪酬将于 2024年完成支付；股权监事不在公司领取薪酬，职工监事不因担任监事而领

取薪酬，故监事薪酬统计的合计人数为 1。 

4. 数据统计口径为按照权责发生制统计的 2023 年度薪酬情况。目前高管人员 2023 年度绩效薪酬尚

未清算完，以上薪酬统计中均不含 2023 年度未结算的绩效薪酬：执行董事（高管人员）苑超军自

2023 年 5 月起工资关系转入，以上薪酬统计中仅包含其在新华养老保险工作期间的薪酬。 

 

（三）子公司、合营企业和联营企业 

报告期末是否有子公司、合营企业或联营企业？                   （是□  否■） 

（四）报告期内违规及受处罚情况 

1．金融监管部门和其他政府部门对保险公司及其董事、监事、总公司高级管理人员

的行政处罚情况 

2023 年四季度，公司不存在金融监管部门和其他政府部门对公司及公司董事、监事、高

级管理人员进行行政处罚的情况。 
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2．保险公司董事、监事、总公司部门级别及以上管理人员和省级分公司高级管理人

员发生的移交司法机关的违法行为的情况 

2023 年四季度，公司董事、监事、总公司部门级别及以上管理人员和省级分公司高级管

理人员未发生移交司法机关的违法行为。 

3．被国家金融监督管理总局采取的监管措施 

2023 年四季度，国家金融监督管理总局未对公司采取监管措施。  
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三、主要指标表 

（一）偿付能力充足率指标 

    单位：万元 

行次 项目 期末数 期初数 下季度预测数 

1 认可资产 713,698.59 610,611.79 869,743.02 

2 认可负债 189,594.91 81,130.27 349,357.38 

3 实际资本 524,103.68 529,481.53 520,385.64 

3.1 核心一级资本 509,567.43 516,023.94 505,849.39 

3.2 核心二级资本 - - - 

3.3 附属一级资本 14,536.25 13,457.59 14,536.25 

3.4 附属二级资本 - - - 

4 最低资本 19,125.46 23,311.53 20,668.32 

4.1 量化风险最低资本 19,125.46 23,311.53 20,668.32 

4.2 控制风险最低资本 - - - 

4.3 附加资本 - - - 

5 核心偿付能力溢额 490,441.97 492,712.41 485,181.07 

6 核心偿付能力充足率 2664.34% 2213.60% 2447.46% 

7 综合偿付能力溢额 504,978.22 506,170.00 499,717.32 

8 综合偿付能力充足率 2740.35% 2271.33% 2517.79% 

 

（二）流动性风险监管指标 

1. 流动性覆盖率 

注：  
1.LCR1 为基本情景下公司整体流动性覆盖率；LCR1 = （现金流流入+现金等价物）/ 现金流出 

2.LCR2 为压力情景下公司整体流动性覆盖率；LCR2 = （现金流流入+现金等价物+流动性资产储备变现）/ 现金

流出 

3.LCR3 为压力情景下不考虑资产变现的流动性覆盖率；LCR3 = （现金流流入+现金等价物）/ 现金流出 

4.必测压力情景：新单保费较去年同期下降 80%；退保率假设为 max（年化退保率为 25%，基本情景退保率的 2 倍

（绝对值不超过 100%））；预测期内到期的固定收益类资产 10%无法收回本金和利息； 

5.自测压力情景：预测期内新单保费达成率为 80%；预测期内到期的固定收益类资产 20%无法收回本金和利息。 

 

 

 

 

  本季度末 上季度末 

项目 LCR1 LCR2 LCR3 LCR1 LCR2 LCR3 

基本情景 
未来 3个月 112% —— —— 104% —— —— 

未来 12个月 104% —— —— 104% —— —— 

必测压力情景 
未来 3个月 —— 137% 110% —— 126% 102% 

未来 12个月 —— 109% 102% —— 107% 102% 

自测压力情景 
未来 3个月 —— 158% 131% —— 128% 103% 

未来 12个月 —— 119% 112% —— 108% 102% 
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2. 公司经营活动净现金流回溯不利偏差率 

 

项目 本季度末 上季度末 

经营活动净现金流回溯不利偏差率 -15.44% 148.58% 
 

 

3. 公司净现金流 

 

  单位：万元 

项目 本季度末 上季度末 

1.本年度累计净现金流 12,508.60 -3,685.79 

2.上一会计年度净现金流 -1,762.58 -1,762.58 

3.上一会计年度之前的会计年度净现金流  3,399.36  3,399.36 

 

（三）流动性风险监测指标 

  单位：万元 

监测指标 本季度（末） 上季度（末） 

1.经营活动净现金流 73,995.79 -3,935.87 

2.综合退保率 0.93% 9.93% 

3.1 分红账户业务净现金流（本年累计） 0 0 

3.2 万能账户业务净现金流（本年累计） 78,406.30 2,298.92 

4.规模保费同比增速 2105.00% -- 

5.现金及流动性管理工具占比 8.86% 2.13% 

6.季均融资杠杆比例 3.87% 1.85% 

7.AA级（含）以下境内固定收益类资产占比 0.69% 0.78% 

8.持股比例大于 5%的上市股票投资占比 0.00% 0.00% 

9.应收款项占比 0.00% 0.00% 

10.持有关联方资产占比 0.00% 0.00% 

 

（四）近三年（综合）投资收益率 

近三年平均投资收益率 3.75% 

近三年平均综合投资收益率 3.93% 
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（五）人身保险公司主要经营指标 

人身保险公司主要经营指标 

 单位：元 

指标名称 本季度数 本年度累计数 

四、主要经营指标 -- -- 

（一）保险业务收入 10,304.83 32,411.31 

（二）净利润 -27,990,364.43 -15,609,217.21 

（三）总资产 7,152,596,206.59 7,152,596,206.59 

（四）净资产 5,296,555,463.11 5,296,555,463.11 

（五）保险合同负债 49,100.61 49,100.61 

（六）基本每股收益 -- -- 

（七）净资产收益率 -0.53% -0.29% 

（八）总资产收益率 -0.42% -0.24% 

（九）投资收益率 0.41% 2.86% 

（十）综合投资收益率 0.48% 2.92% 
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四、风险管理能力 

（一）所属的公司类型 

根据《保险公司偿付能力监管规则第 12 号：偿付能力风险管理要求与评估》关于公司

分类标准的规定，我公司属于Ⅱ类保险公司。2022 年度总签单保费 3,706.93 万元，总资产

规模 597,735.94 万元。新华养老保险于 2016 年 9 月 19 日成立，省级分公司共 1 家。 

（二）监管部门对本公司最近一次偿付能力风险管理评估的结果 

公司于 2023 年起开始开展偿付能力相关工作，目前尚无偿付能力风险管理能力监管评

估结果。 

（三）报告期内采取的风险管理改进措施以及各项措施的实施进展情况 

公司高度重视风险管理工作，以《保险公司偿付能力监管规则第 12 号：偿付能力风险

管理要求与评估》的评估标准为基础，持续推进偿付能力风险体系建设工作。本季度，公司

从持续建立健全全面风险管理制度体系、开展偿付能力风险管理体系的自评估工作、持续强

化制度执行等方面进一步提升并优化公司的风险管理能力，具体工作如下： 

一是持续建立健全风险管理制度体系。2023 年四季度，公司根据偿二代二期监管规则并

结合公司实际，修订了《保险风险管理制度》《市场风险管理制度》《信用风险管理制度》

《全面预算管理办法》《投资资产穿透管理制度》，制定了《资产配置管理办法》《资产负

债管理模型管理办法（试行）》《中介渠道业务管理办法》《信息科技外包管理办法（试行）》

等，不断推进公司偿付能力风险管理制度体系的进一步完善。 

二是对照偿二代二期监管规则，公司于 2023 年四季度开展了偿付能力风险管理能力自

评估，制定《2023 年度 SARMRA 自评估工作方案》，根据方案规定的评估方法、评估流程开

展各阶段评估，最终形成评估报告，提交党委会及总裁办公会审议。 

三是严格执行公司风险管理相关制度。公司每季度开展风险指标监测并按制度规定执行

指标预警机制，监测结果纳入季度《全面风险管理报告》并向总裁室下设风险管理委员会及

总裁办公会汇报；开展 2024 年度经营计划及预算的独立风险评估，提高了公司制定年度工

作计划的科学性、有效性及与风险偏好体系的匹配度；开展声誉风险隐患排查、加强风险监

测，提早防范或将对公司造成负面影响或导致利益相关方、社会公众、媒体等对公司形成负

面评价的各类相关风险；启动 2023 年度内控自评估工作。 

公司持续开展风险识别、评估、监测工作，积极查找经营管理过程中可能出现的风险隐



14 

患，并制定防控及缓释措施，开展风险事件收集、风险提示、风险报告等工作，持续提升公

司各类风险全流程管理水平。 

（四）偿付能力风险管理自评估有关情况 

2023 年四季度，公司开展偿付能力风险管理能力自评估。本年度 SARMRA 自评估工作遵

循自上而下原则，成立自评估领导小组，负责自评估的统筹管理。公司制定了《新华养老保

险股份有限公司 2023 年 SARMRA 自评估工作方案》，并于 2023 年 10 月正式启动 SARMRA 自

评估工作。本年自评估工作评估期间为：2023 年 1 月 1 日至 2023 年 9 月 30 日。全流程分为

初评阶段、复核阶段、报告阶段、整改提升阶段。初评阶段为各部门对照分工实施自评估，

各大类风险牵头管理部门审核把关。复核阶段由风险管理与合规部对各评分项进行复核，与

相关部门沟通确认评估情况，牵头各部门制定整改计划。  

2023 年 12 月，本年度 SARMRA 自评估进入收尾阶段，风险管理与合规部与各部门进行评

分结果及整改工作确认，整理评估底稿、编写评估报告，提交党委会及总裁办公会审议。根

据本次自评估结果发现需进一步整改的问题，按照职责分工，指定了落实整改的主办部门，

并制定了整改计划，计划中明确了各项工作的整改内容、预计完成时间、整改交付物、责任

人等。自 2024 年一季度起，公司将对整改成果开展回溯，不断巩固偿二代风险管理工作成

果。 

公司本次偿付能力风险管理能力自评估的得分为 92.95 分，各项目评分为：基础与环境

19.15 分；目标与工具 8.69 分；保险风险 9.11 分；市场风险 9.30 分；信用风险 9.44 分；

操作风险 9.57 分；战略风险 8.89 分；声誉风险 9.59 分；流动性风险 9.21 分。 
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五、风险综合评级（分类监管） 

（一）最近两次风险综合评级结果 

公司于 2023 年起开始开展偿付能力相关工作。2023 年二季度及三季度，公司风险综合

评级结果均为 A 级。 

（二）公司已经采取或者拟采取的改进措施 

公司于 2023 年起开始开展偿付能力相关工作。2023 年二季度及三季度，公司风险综合

评级结果均为 A 级。公司在收到国家金融监督管理总局披露的风险综合评级结果通报后，形

成专项报告，逐级进行报告。 

公司高度重视风险综合评级工作，建立了风险综合评级指标管理机制，成立了风险综合

评级项目组，明确指标管理责任部门，完善指标管理流程，开展指标分析及专题培训。公司

制定并发布了《风险综合评级（分类监管）报送管理工作指引》，从制度上固化指标管理流

程，为形成长效的管理机制奠定扎实基础。 

（三）操作风险、战略风险、声誉风险和流动性风险自评估有关情况 

2023 年四季度，公司认真贯彻落实《保险公司偿付能力监管规则第 11 号：风险综合评

级（分类监管）》及《关于印发<保险公司风险综合评级（分类监管）评价指标>的通知》（银

保监偿付〔2022〕98）等监管要求，并对自身的操作风险、战略风险、声誉风险和流动性风

险开展了自评估工作，客观评价公司相应风险的状况，自评估情况如下： 

1.操作风险 

操作风险指由于不完善的内部操作流程、人员、系统或外部事件而导致直接或间接损失

的风险，包括法律及监管合规风险（不包括战略风险和声誉风险）。 

公司通过操作风险损失事件收集（LDC）、操作风险事件清单识别、风险限额监测等方式

对操作风险进行监测、分析、评估。 

公司按事件类型及影响程度对操作风险损失事件进行分类管理，建立损失事件库并定期

维护。各部门及分支机构定期报送操作风险损失数据，对损失事件进行必要的分析。公司梳

理形成了操作风险事件清单，将其作为操作风险自评估的基础底稿，在操作风险自评估中使

用。 

从 2023 年四季度操作风险损失事件（LDC）收集及监测结果来看，公司操作风险整体可

控。 
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2.战略风险 

战略风险是指由于战略制定和实施的流程无效或经营环境的变化，而导致战略与市场环

境和公司能力不匹配的风险。 

公司严格按照相关制度要求制定和推进发展规划，以确保规划制定和实施流程有效。公

司持续关注宏观经济环境变化、金融行业政策要求及市场竞争情况等外部环境因素。同时，

积极对工作计划达成情况进行追踪、收集战略风险管理和战略风险偏好执行情况的信息和数

据。根据内外部环境及公司经营情况，及时综合评估及分析公司战略风险。 

经综合评估，2023 年四季度，公司整体战略风险可控。 

3.声誉风险 

声誉风险是指由于保险公司的经营管理或外部事件等原因导致利益相关方对保险公司

负面评价，从而造成损失的风险。 

公司以《保险公司偿付能力监管规则第 12 号：偿付能力风险管理要求与评估》《银行保

险机构声誉风险管理办法（暂行）》（银保监发[2021]4 号）为指导，修订了《声誉风险管

理制度》。四季度，公司严格执行《声誉风险管理制度》等制度要求，结合经营管理现状，

持续防范因主动行为造成对外负面影响或导致利益相关方、社会公众、媒体等对公司形成负

面评价，从而损害品牌价值，以及影响到市场稳定和社会稳定的风险。四季度，公司开展声

誉风险事前评估及风险隐患排查，加强声誉风险管理第一道防线和第二道防线沟通，对声誉

风险进行密切监测，四季度公司未发生重大声誉风险事件，声誉风险整体可控。 

4.流动性风险 

流动性风险指公司无法及时获得充足资金或无法及时以合理成本获得充足资金，以支付

到期债务或履行其他支付义务的风险。 

公司制定了《流动性风险管理制度》，明确了流动性风险管理架构、流动性风险相关部

门的职责与分工，对风险识别、评估、监控及应对提出了总体要求，从制度层面有效控制、

防范流动性风险。公司主要通过经营活动净现金流回溯不利偏差率、流动性覆盖率、净现金

流等各类流动性监管指标和经营活动净现金流、综合退保率、现金及流动性管理工具占比、

季均融资杠杆等各类流动性监测指标，以及其他影响流动性的信息对流动性水平进行评估。 

从公司 2023 年四季度现金流压力测试结果分析，基本情景下公司未来四个季度净现金

流均大于 0，各项监管指标处于安全限额内，现金流较充足，流动性风险较小。 

 



17 

六、重大事项 

（一）报告期内新获批筹建和开业的省级分支机构 

本报告期内是否有省级分支机构的批筹和开业                     （是■  否□） 

2023 年 11 月 8 日，新华养老保险股份有限公司收到《国家金融监督管理总局湖北监管

局关于筹建新华养老保险股份有限公司湖北分公司的批复》（鄂金复〔2023〕142 号）。 

（二）报告期内重大再保险合同 

2023 年四季度，公司无重大再保险合同。 

（三）报告期内退保金额和综合退保率居前三位的产品（仅适用于人身保险公司） 

1. 退保金额前三位的产品情况 

排序 产品名称 产品类型 销售渠道 

本季度 年度累计 

退保规模

（元） 
退保率 

退保规模

（元） 
退保率 

1 
新华养老盈佳人生

专属商业养老保险 
普通型 公司直销 1,083,725 0.13% 7,988,135 0.93% 

2 <不适用> 

3 <不适用> 

 

2.综合退保率前三的产品情况 

排

序 
产品名称 

产品类

型 
销售渠道 

本季度 年度累计 

退保规模

（元） 
退保率 

退保规模

（元） 
退保率 

1 
新华养老盈佳人生

专属商业养老保险 
普通型 公司直销 1,083,725 0.13% 7,988,135 0.93% 

2 <不适用> 

3 <不适用> 

 

（四）报告期内重大投资行为 

2023 年四季度，公司无重大投资行为。 

（五）报告期内重大投资损失 

2023 年四季度，公司无重大投资损失。 
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（六）报告期内各项重大融资事项 

2023 年四季度，公司无重大融资事项。 

（七）报告期内各项重大关联交易 

2023 年四季度，公司未发生重大关联交易。 

（八）报告期内各项重大诉讼事项 

2023 年四季度，公司未发生重大诉讼。 

（九）报告期内重大担保事项 

2023 年四季度，公司无重大担保事项。 

（十）对公司目前或未来的偿付能力有重大影响的其他事项 

无。 
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七、管理层分析与讨论 

本季度末综合偿付能力充足率 2740.35%、核心偿付能力充足率 2664.34%,上季度末综合

偿付能力充足率 2271.33%、核心偿付能力充足率 2213.60%,本季度末综合偿付能力充足率较

上季度末上升 469.02 个百分点、核心偿付能力充足率较上季度末上升 450.74 个百分点。本

季度末实际资本减少 5,378 万元，主要原因为净资产减少 2,683 万元、保单未来盈余为负并

降低实际资本 2,635 万元。本季度末最低资本减少 4,186 万元，市场风险最低资本比上季度

末减少 4,324 万元,其中主要降低因素是利率风险最低资本减少 6,366 万元；保险风险最低

资本比上季度增加 1,684 万元，主要原因是业务规模增加引起的。 

整体来看，公司当前偿付能力充足，满足各项监管要求水平。我公司将持续对现有和未

来风险进行有效的监测和控制，在未来业务和投资安排时充分考虑对偿付能力可能的影响，

严格将各类风险保持在可控范围内。 

 

公司流动性各项指标符合监管要求，其中，基本情景下公司整体未来 12 个月流动性覆

盖率（LCR1）103.67%，必测压力情景下公司整体未来 12 个月流动性覆盖率（LCR2）108.57%，

必测压力情景下不考虑资产变现情况的未来 12 个月流动性覆盖率（LCR3）101.99%。 

 

2023 年二季度及三季度，公司风险综合评级结果均为 A 级。2023 年四季度，公司在收

到国家金融监督管理总局披露的风险综合评级结果通报后，形成专项报告，逐级进行报告。 
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八、外部机构意见 

（一）季度报告的审计意见 

本季度是否收到最新的审计报告（是□ 否■） 

（二）有关事项审核意见 

本季度是否收到最新的审核报告（是□ 否■） 

（三）信用评级有关信息 

本季度是否收到最新的信用评级报告（是□ 否■） 

（四）外部机构对验资、资产评估等事项出具的意见 

本季度是否存在外部机构对验资、资产评估等事项出具的意见（是□ 否■） 

（五）报告期内外部机构的更换情况 

本季度是否存在外部机构的更换情况（是□ 否■） 
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九、实际资本 

（一）实际资本 

   单位：元 

行次 项目 期末数 期初数 

1 核心一级资本 5,095,674,326.39 5,160,239,397.23 

1.1  净资产 5,296,555,463.11 5,323,386,222.10 

1.2  对净资产的调整额 -200,881,136.72 -163,146,824.87 

1.2.1  各项非认可资产的账面价值 -15,610,262.54 -15,016,643.77 

1.2.2 
 长期股权投资的认可价值与账面价值的

差额 
0.00 0.00 

1.2.3 

 投资性房地产（包括保险公司以物权方

式或通过子公司等方式持有的投资性房地产） 

的公允价值增值（扣除减值、折旧及所得税影

响） 

0.00 0.00 

1.2.4 
 递延所得税资产（由经营性亏损引起的

递延所得税资产除外） 
-145,362,496.58 -134,575,856.01 

1.2.5  对农业保险提取的大灾风险准备金 0.00 0.00 

1.2.6  计入核心一级资本的保单未来盈余 -39,908,377.60 -13,554,325.09 

1.2.7 
 符合核心一级资本标准的负债类资本工

具且按规定可计入核心一级资本的金额 
0.00 0.00 

1.2.8  银保监会规定的其他调整项目 0.00 0.00 

2 核心二级资本 0.00 0.00 

3 附属一级资本 145,362,496.58 134,575,856.01 

4 附属二级资本 0.00 0.00 

5 实际资本合计 5,241,036,822.97 5,294,815,253.24 
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（二）认可资产 

 单位：元 

行次 项目 
期末数 期初数 

账面价值 非认可价值 认可价值 账面价值 非认可价值 认可价值 

1 现金及流动性管理工具 597,237,861.10 15,610,262.54 581,627,598.56 126,962,389.19 15,016,643.77 111,945,745.42 

2 投资资产 4,225,630,462.17 0.00 4,225,630,462.17 3,717,161,136.88 0.00 3,717,161,136.88 

3 
在子公司、合营企业和联营

企业中的权益 
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

4 再保险资产 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

5 应收及预付款项 98,298,617.41 0.00 98,298,617.41 103,103,163.98 0.00 103,103,163.98 

6 固定资产 487,708,778.80 0.00 487,708,778.80 438,351,653.91 0.00 438,351,653.91 

7 土地使用权 1,585,196,591.81 0.00 1,585,196,591.81 1,585,287,157.54 0.00 1,585,287,157.54 

8 独立账户资产 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

9 其他认可资产 158,523,895.30 0.00 158,523,895.30 150,269,074.28 0.00 150,269,074.28 

10 合计 7,152,596,206.59 15,610,262.54 7,136,985,944.05 6,121,134,575.78 15,016,643.77 6,106,117,932.01 
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（三）认可负债 

指标名称（单位：元） 本季度末数 上季度末数 

财务报表负债总额 1,856,040,743.48 797,748,353.68 

非认可负债               -                  -    

认可负债 1,895,949,121.08 811,302,678.77 

 

 

 单位：元 

行次 项目 认可价值期末数 认可价值期初数 

1 准备金负债 39,957,478.21 13,599,787.31 

2 金融负债 1,244,464,838.95 215,249,917.97 

3 应付及预收款项 600,025,711.58 575,510,786.24 

4 预计负债 0.00 0.00 

5 独立账户负债 0.00 0.00 

6 资本性负债 0.00 0.00 

7 其他认可负债 11,501,092.34 6,942,187.25 

8 认可负债合计 1,895,949,121.08 811,302,678.77 
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十、最低资本 

 单位：元 

行次 项目 期末数 期初数 

1 量化风险最低资本 191,254,591.33 233,115,281.54 

1* 量化风险最低资本（未考虑特征系数前） 212,505,101.48 259,016,979.49 

1.1 寿险业务保险风险最低资本合计 18,301,209.26 1,461,499.97 

1.1.1 寿险业务保险风险-损失发生风险最低资本 352,382.06 34,947.41 

1.1.2 寿险业务保险风险-退保风险最低资本 17,743,614.80 1,319,941.13 

1.1.3 寿险业务保险风险-费用风险最低资本 1,047,263.03 246,226.66 

1.1.4 寿险业务保险风险-风险分散效应 842,050.63 139,615.23 

1.2 非寿险业务保险风险最低资本合计 0.00 0.00 

1.2.1 
非寿险业务保险风险-保费及准备金风险最低

资本 
0.00 0.00 

1.2.2 非寿险业务保险风险-巨灾风险最低资本 0.00 0.00 

1.2.3 非寿险业务保险风险-风险分散效应 0.00 0.00 

1.3 市场风险-最低资本合计 128,550,437.67 171,794,365.67 

1.3.1 市场风险-利率风险最低资本 93,251,222.39 156,909,386.12 

1.3.2 市场风险-权益价格风险最低资本 102,497,119.02 95,283,830.01 

1.3.3 市场风险-房地产价格风险最低资本 0.00 0.00 

1.3.4 
市场风险-境外固定收益类资产价格风险最低

资本 
0.00 0.00 

1.3.5 市场风险-境外权益类资产价格风险最低资本 0.00 0.00 

1.3.6 市场风险-汇率风险最低资本 0.00 0.00 

1.3.7 市场风险-风险分散效应 67,197,903.74 80,398,850.46 

1.4 信用风险-最低资本合计 150,225,479.73 148,237,997.70 

1.4.1 信用风险-利差风险最低资本 37,947,098.55 32,617,571.85 

1.4.2 信用风险-交易对手违约风险最低资本 136,176,231.53 136,680,313.15 

1.4.3 信用风险-风险分散效应 23,897,850.35 21,059,887.30 

1.5 量化风险分散效应 62,167,996.74 57,804,458.18 

1.6 特定类别保险合同损失吸收效应 22,404,028.44 4,672,425.67 

1.6.1 损失吸收调整-不考虑上限 22,404,028.44 4,672,425.67 

1.6.2 损失吸收效应调整上限 93,995,744.64 20,317,505.60 

2 控制风险最低资本 0.00 0.00 

3 附加资本 0.00 0.00 

3.1 逆周期附加资本 0.00 0.00 
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3.2 D-SII附加资本 0.00 0.00 

3.3 G-SII附加资本 0.00 0.00 

3.4 其他附加资本 0.00 0.00 

4 最低资本 191,254,591.33 233,115,281.54 

 


